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A LA CAMARA DE REPRESENT ANTES DE PUERTO RICO: 

2da Sesi6n 
Ordinaria 

La Comisi6n de Salud de la Camara de Representantes de Puerto Rico, tienen el honor de 
recomendar a este Augusto Cuerpo la aprobaci6n del P. del S. 508, con la enmienda 
contenida en el entirillado electr6nico que se aneja. 

ALCANCE DE LA MEDIDA 

El Proyecto del Senado Num: 508, propone enmendar los Articulos 2, 3, 4, 7"- 8, 10, 17, 21, 
22 y 27 de la Ley 139-2008, segun enmendada, conocida como "Ley de la Junta de 
Licenciamiento y Disciplina Medica", a los fines de facilitar el proceso de obtenci6n de 
documentos que son requeridos para solicitud o recertificaci6n de la licencia provistos 
por instituciones, universidades o entidades autorizadas por medios electr6nicos; 
eliminar la premedica como requisito para la solicitud de la revalida; facilitar la obtenci6n 
de la licencia de Puerto Rico a medicos que cuenten con licencia en la jurisdicci6n federal 
y desean establecerse en Puerto Rico para ejercer la medicina; facultar a los abogados de 
la Junta a atender los casos de impericia profesional; y para otros fines relacionados. 

La Exposici6n de Motivos de la medida nos relata que, durante los ultimos aftos, 
Puerto Rico ha enfrentado una serie de desafios que han debilitado significativamente su 
sistema de salud. La isla ha sido golpeada por una combinaci6n de factores, incluyendo 
la quiebra gubernamental, los devastadores huracanes Irma y Maria, los terremotos de 
2020, la pandemia de COVID-19 y un exodo masivo de profesionales en el area de la 
medicina. Estos eventos han puesto en grave riesgo la salud, el bienestar y la seguridad 
de los puertorriqueftos. 
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A partir de 2017, el Gobierno de Puerto Rico ha implementado diversas medidas para 
abordar esta crisis, pero las mismas han resultado insuficientes para mitigar los efectos 
adversos de los eventos mencionados. Ante esta realidad, resulta imperativo que el 
Gobierno de Puerto Rico continue promoviendo y ejecutando iniciativas que no solo 
retengan a los medicos que actualmente se encuentran ejerciendo la profesi6n, sino que 
tambien incentiven la llegada de nuevo talento a la isla. 

Cabe destacar que, durante el lapso de 2009 a 2017, se registr6 una reducci6n 
significativa en el numero de medicos en Puerto Rico, pasando de 13,452 a 11,088. Esta 
disminuci6n se traduce en una merma promedio anual de 472 facultativos, segun los 
datos proporcionados por el Custom Research Center, Inc. Esta tendencia representa una 
reducci6n del 17.5% en la poblaci6n medica de la isla.1 

Por otro lado, de acuerdo con un informe preparado por la Dra. Jennifer Wolff, 
directora del Bur6 de Madrid del Centro de Nueva Economia, publicado el 5 de marzo 
de 2023 bajo el titulo 11::Exodo de Medicos: Un Problema que rehuye las soluciones 
simples11

, se ha constatado que mas de 8,000 profesionales de la medicina han cesado su 
practica en Puerto Rico durante los ultimos trece afios. Esta cifra, segun las estadisticas 
proporcionadas por el Departamento de Salud, representa una disminuci6n del 46% en 
el numero de facultativos medicos en Puerto Rico, lo cual subraya la magnitud y 
gravedad de la situaci6n actual.2 

Este fen6meno se ha intensificado en afios recientes, con pron6sticos que sugieren un 
escenario de falta de profesionales en la salud aun mas critico para el futuro pr6ximo. 
Segun una investigaci6n llevada a cabo por FARO, LLC, a solicitud de la Asociaci6n de 
la Industria Farmaceutica de Puerto Rico (PIA, por sus siglas en ingles), se estima que 
para el afio 2030, aproximadamente el 50% de los medicos especialistas que actualmente 
estan ejerciendo la profesi6n en Puerto Rico habran cesado su practica.3 Esta situaci6n se 
torna particularmente critica en ciertas especialidades medicas que son esenciales. Por 
ejemplo, de acuerdo con los datos recopilados por la Oficina de Informatica y A vances 
Tecnol6gicos (OIAT), en el campo de la endocrinologia, se anticipa una demanda de 379 
especialistas para el afio 2030, contrastando drasticamente con los 84 medicos activos que 
existen en la actualidad. Otro campo que enfrenta una escasez significativa es la 
cardiologfa, con solo 95 cardi6logos ejerciendo en toda la isla. Esto se traduce en una 
proporci6n de un cardi6logo por cada 17,500 adultos, posicionando a Puerto Rico como 

1 Mozumder, P. (2023). Assessing impacts of Hurricane Maria for promoting healthcare resilience in Puerto Rico. Natural Hazards Center. 
https://hazards.colorado.edu/ public-health-disaster-research/assessing-impacts-of-hurricane-maria-for-promoting-healthcare­
resilience-in-puerto-rico. 
2 Wolff, J. (2023). Exodo de medicos: Un problema que relniye las soluciones simples. [online] CNE- Centro Para Una Nueva Economia -
Center for a New Economy. Available at: https:/ / grupocne.org/2023/03/05/exodo-de-medicos-un-problema-que-rehuye-las­
soluciones-simples/ . 
3 Cabiya, P.H. (2024). Para el 2030, el 55% de las medicos especialistas estarian fuera de la is/a. [online] Noticel.com. Available at: 
https: / / www .noticel.com/ ahora/ top-stories/ 20240922/ para-el-2030-el-55-de-los-medicos-especialistas-estarian-fuera-de-la-isla/ 
[Accessed 6 Mar. 2025]. 
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la jurisdicci6n con la menor disponibilidad de estos especialistas en comparaci6n con 
todos los territories de los Estados Unidos. Por su parte, la neumologia pediatrica es una 
de las especialidades que veran una merma significativa, con proyecciones que indican 
que para 2030 solo se con tar a con el 8 % de los especialistas requeridos en esta area. 

Existen varios factores que inciden en la merma de estos profesionales en Puerto Rico. 
Entre estos destaca el envejecimiento de la fuerza laboral medica, ya que el 47% de los 
medicos actives en la isla tienen 60 afios o mas, lo que representa la tasa mas alta entre 
todos los estados y territories de Estados Unidos.4 Esta situaci6n plantea serias 
preocupaciones sobre la sostenibilidad del sistema de salud a medida que estos 
profesionales se acercan a la jubilaci6n. Ademas, la retenci6n de medicos j6venes es 
alarmantemente baja. Esta fuga de talento medico joven contribuye a agravar min mas la 
crisis. 

Otro factor que afecta la disponibilidad de medicos especialistas en la isla es la 
capacidad limitada de los programas de formaci6n medica en Puerto Rico, lo que resulta 
en un numero de egresados insuficiente para satisfacer las necesidades de nuestro 
sistema de salud. A su vez, los requisites con los que tienen que cumplir los aspirantes al 
examen de revalida de medicina en Puerto Rico, asi como los medicos que provienen de 
otras jurisdicciones a nivel federal, para obtener su licencia, representan un obstaculo 
para que estos profesionales se establezcan y practiquen la medicina en la isla. La 
combinaci6n de estos factores no solo amenaza con desestabilizar el acceso a la atenci6n 
medica, sino que tambien pone en riesgo la calidad de los servicios disponibles para 
nuestros ciudadanos. 

Tai como mencionamos anteriormente, uno de los retos mas significativos que 
enfrenta la clase medica de Puerto Rico consiste en los requisites que impone la Ley 139-
2008, segun enmendada, denominada "Ley de la Junta de Licenciamiento y Disciplina 
Medica", para que los aspirantes puedan obtener su licencia. La referida Ley exige que 
los aspirantes al examen de revalida de medicina en Puerto Rico hayan obtenido un grado 
de bachillerato en ciencias, ademas de haber completado un curso de premedica o su 
equivalente. La responsabilidad de verificar estas credenciales academicas recae, 
primordialmente, en las escuelas de medicina que confieren el titulo al candidate. 

En contraste, el United States Medical Licensing Examination (USMLE), programa de tres 
etapas utilizado para evaluar a estudiantes de medicina y medicos que desean ejercer en 
los Estados Unidos, no estipula como requisite el haber completado un grado de 
bachillerato en ciencias ni creditos en premedica para que los aspirantes puedan tomar el 
examen y, consecuentemente, obtener su licencia medica. Sin duda, este desfase entre los 

4 Sanchez, Maria Camila. "Estudio proyecta deficit de especialistas medicos en Puerto Rico para 2030 y aumento de 
complicaciones" . Medicina y Salud Pziblica, el 30 de abril de 2024, https:/ / medicinaysaludpublica.com/ noticias/ comunicados-de­
prensa/ estudio-proyecta-deficit-de-especialistas-medicos-en-puerto-rico-para-2030-y-a umento-de-complicaciones/ 23484. 
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requisitos locales y estatales presentan un obstaculo para que medicos que ya cuentan 
con su licencia para practicar la medicina en otras jurisdicciones de Estados Unidos 
puedan establecerse en Puerto Rico. 

Ante esta realidad, entendemos que la eliminaci6n de los requisitos de bachillerato en 
ciencias y creditos de premedica para los aspirantes a la licencia medica en Puerto Rico 
redundaria en dos beneficios significativos. En primer lugar, esta medida aumentara las 
posibilidades de integrar a nuestro sistema de salud medicos cualificados interesados en 
establecerse en Puerto Rico, quienes, al no contar con el requisito de creditos de 
premedica, actualmente optan por ejercer su profesi6n en otras jurisdicciones. Esto a 
pesar de poseer un grado de Doctor en Medicina de una escuela o instituci6n 
universitaria reconocida. En segundo lugar, agiliza y facilita el proceso de obtenci6n de 
la licencia medica para los candidatos locales. Esta flexibilizaci6n de los requisitos tiene 
el potencial de fortalecer y diversificar la fuerza laboral medica en la isla, al tiempo que 
reduce las barreras que obstaculizan el ingreso de profesionales cualificados. Por otro 
lado, entendemos que eximir a los aspirantes de estos requisitos permitira a la Junta de 
Licenciamiento y Disciplina Medica concentrar sus esfuerzos y recursos en su funci6n 
primordial de otorgar licencias y regular la profesi6n medica en Puerto Rico. Ademas, el 
cumplimiento academico de una premedica o bachillerato en Ciencias N aturales debe ser 
de la competencia exclusiva de las Escuelas de Medicina y no del ente regulador. 

Sin duda, la emigraci6n masiva de profesionales medicos ha desencadenado una crisis 
de salud publica sin precedentes en Puerto Rico, obstaculizando el acceso de nuestros 
ciudadanos a servicios medicos adecuados, tanto basicos como especializados. Esta 
situaci6n no solo compromete el sistema de salud, sino que tambien amenaza el 
desarrollo econ6mico de la isla, ya que podria provocar un incremento en el costo de la 
atenci6n medica, una disminuci6n en la productividad y dificultades en la disponibilidad 
de la fuerza laboral. 

Ante esta coyuntura, resulta imperativo implementar medidas legislativas que 
simplifiquen los procesos de obtenci6n y renovaci6n de licencias medicas, eliminen 
obstaculos innecesarios para el ejercicio de la profesi6n, y establezcan incentivos para 
retener y atraer medicos a Puerto Rico. 

Por otro lado, para garantizar que la ciudadania siempre reciba un cuidado medico 
de primera es menester realizar una serie de enmiendas tecnicas a los fines de facilitar el 
proceso de investigaci6n y de fiscalizaci6n de aquellos medicos acusados de infringir la 
ley. 

Por todo lo antes expuesto, la Asamblea Legislativa de Puerto Rico entiende necesario 
la aprobaci6n y ejecuci6n rapida de esta Ley. 
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ANALISIS DE LA MEDIDA 

En el desempefio de sus funciones, la Comision de Salud de la Camara de Representantes 
de Puerto Rico, evaluo el presente Proyecto, por lo que reviso los memoriales presentados 
por el Departamento de Salud junto con la Junta de Licenciamiento y Disciplina 
Medica, la Asociaci6n Medica de Puerto Rico y el Recinto de Ciencias Medica. 
Solicitamos tambien la opinion del Colegio Medico de Puerto Rico, pero a la fecha de 
redaccion de este informe, no los habiamos recibido. 

Departamento de Salud / Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica 

El Departamento de Salud, presento su posicion a traves del Dr. Ramon Mendez Sexto, 
Presidente de la Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica quien comenzo 
desglosando el marco legal, trasfondo historico y estructura actual del Sistema de 
Licenciamiento Medico en Puerto Rico. 

La Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica de Puerto Rico fue creada mediante 
la Ley Num. 139-2008, segun enmendada (20 L.P.R.A. § 131 et seq.), con el objetivo de 
profesionalizar y centralizar la supervision del ejercicio de la medicina en Puerto Rico. 
Esta legislacion reemplazo al entonces obsoleto Tribunal Examinador de Medicos, creado 
por la Ley Num. 22 de 1938, el cual fue objeto de multiples sefialamientos publicos y 
profesionales por su ineficiencia, discrecionalidad en los procesos de revalida, demoras 
injustificadas, y alegaciones de politizacion. La creacion de la Junta respondio a la 
necesidad de restaurar la confianza del pais en su sistema de licenciamiento medico, y de 
asegurar procesos mas transparentes, objetivos y tecnicamente fundamentados. 

El nuevo marco legal no solo transfirio las funciones reguladoras y disciplinarias a un 
organismo colegiado adscrito al Departamento de Salud, sino que tambien reconocio la 
importancia de separar el rol fiscalizador del rol evaluador. Por ello, en la practica 
institucional vigente, la administracion del examen de revalida medica no recae en la 
Junta, sino que ha sido delegada a una universidad privada de medicina autorizada por 
el Estado, entidad academica que posee el peritaje para disefiar y aplicar pruebas clinicas 
y teoricas conforme a estandares cientificos reconocidos. Esta division de funciones 
permite garantizar independencia, reducir riesgos de parcialidad y alinear los criterios 
de evaluacion con las practicas mas modernas en educacion medica. 

En este contexto, resulta indispensable que la revalida medica permanezca en manos 
privadas y no bajo el control directo de la Junta, ya que concentrar esas facultades en un 
solo cuerpo reviviria los mismos defectos estructurales que motivaron la eliminacion del 
antiguo Tribunal Examinador. La permanencia de la revalida en un ente academico 
externo asegura mayor profesionalismo, transparencia, imparcialidad y compatibilidad 
con los procesos de licenciamiento del resto de las jurisdicciones estadounidenses. 

5 
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A su vez, los aspectos que se pretenden enmendar mediante el Proyecto del Senado 508 
son no solo pertinentes, sino absolutamente necesarios. Las disposiciones que flexibilizan 
los requisitos formales para el licenciamiento, que reconocen licencias medicas federales, 
que digitalizan tramites administrativos y que robustecen la autoridad disciplinaria de la 
Junta, son medidas urgentes y razonables para atender la grave escasez de medicos y 
especialistas que enfrenta Puerto Rico. Las enmiendas no socavan los controles eticos ni 
clinicos, sino que remueven barreras obsoletas, modernizan procesos y refuerzan la 
respuesta institucional ante faltas a la ley. 

Sefialan que las medidas tomadas en el PS 508, fomentan la integraci6n de talento medico 
cualificado y actualizan el sistema conforme a practicas regulatorias modernas y 
necesidades locales. 

Presentaron enmienda al Articulo 22, que versa sobre los "Requisitos para Licencia 
Regular", las cuales fueron acogidas por el Senado en su Texto de Aprobaci6n Final. 

Por otro lado, presentaron enmienda al Articulo 26, sobre Acciones Disciplinarias contra 
los Medicos, esta fue atendida pero no incorporada tal cual solicitaron. 

Concluyen indicando que el PS 508 constituye una respuesta legislativa sensata, 
juridicamente viable y necesaria para atender la grave crisis medica que enfrenta Puerto 
Rico. Al eliminar barreras innecesarias y reforzar los controles institucionales, se 
promueve una mayor disponibilidad de medicos en la Isla sin sacrificar los estandares 
eticos ni tecnicos de la profesi6n. 

La Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica se expresa a favor de esta medida 
legislativa y exhorta su aprobaci6n sin dilaci6n, incorporando las enmiendas aqui 
propuestas como herramientas esenciales para fortalecer el sistema de salud publica. 

Asociaci6n Medica de Puerto Rico 

El Dr. Yussef Galib-Frangie Fiol, Presidente de la Asociaci6n Medica de Puerto Rico 
(AMPR), expresa que reconoce que esta legislaci6n persigue un prop6sito meritorio: 
modernizar el sistema de licenciamiento medico y eliminar obstaculos innecesarios que 
dificultan la llegada y retenci6n de medicos en Puerto Rico, en un momento en que la Isla 
enfrenta una de las peores crisis de recursos medicos en su historia. 

Enumera aspectos positivos del Proyecto como los siguientes: 
• Moderniza los tramites de la Junta al permitir el uso de documentos electr6nicos, 

reduciendo burocracia. 
• Elimina la premedica como requisito independiente para aspirar a la revalida, 

acercando a Puerto Rico a los estandares de otras jurisdicciones estadounidenses. 
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• Facilita el licenciamiento de medicos con licencia vigente en EE. UU. y territorios 
federales, promoviendo la movilidad de facultativos hada Puerto Rico. 

• Refuerza las facultades de la Junta para manejar disciplina e investigadones de 
impericia profesional. 

Presentaron los siguientes sefialamientos como importantes: 
1. Error en el texto sobre requisitos academicos 

o El proyecto da a entender que se exige tanto bachillerato en ciencias como 
premedica para poder aspirar al examen de revalida y es incorrecto. 

o En la practica, hist6ricamente se ha requerido uno u otro, no ambos a la vez. 
o Es fundamental corregir este error de redacci6n, para evitar imponer una 

barrera adicional a futuros aspirantes que no fue nunca la intenci6n de la 
ley. 

2. Estandares de escuelas extranjeras vs. acreditad6n estadounidense 
o Este asunto aplica particularmente a graduados de escuelas de medicina 

extranjeras, dado que sus programas deben ser evaluados por equivalencia. 
o Para graduados de EE. UU. y Canada, los estandares ya estan claramente 

estableddos por agendas acreditadoras norteamericanas (LCME, ACGME, 
etc.), y no requieren cambios en este contexto. 

3. Balance entre agilizaci6n y rigor 
o Si bien se flexibilizan requisitos, debe garantizarse que los procesos de 

validaci6n de credenciales, espedalmente de egresados de institudones 
extranjeras, sean rigurosos y confiables, en coordinaci6n con entidades 
como el "Federation of State Medical Boards" (FSMB). 

4. Periodo de transid6n reglamentaria 
o La ley concede actualmente 30 dias para que la Junta adapte sus 

reglamentos a estos cambios. 
o Considerando la magnitud de las enmiendas y las limitadones de personal 

de la agenda, ese termino es irreal e insuficiente. 
o La AMPR recomienda extenderlo a 150 dias, lo que permitira una consulta 

adecuada y la preparad6n de reglamentos consistentes y aplicables. 

Sus recomendadones fueron: 
• Corregir el texto para aclarar que los aspirantes a la revalida deben haber 

completado un bachillerato en ciencias o un programa de premedica, no ambos. 
• Especificar que las disposiciones sobre equivalenda y validaci6n aplican 

principalmente a graduados de escuelas extranjeras, no a los formados en EE. UU. 
o Canada. 

7 



Comisi6n de Salud 
Informe Positivo 
P. del S. 508 Pagina 8 

• Reforzar el proceso de verificaci6n de credenciales internacionales en 
coordinaci6n con el FSMB y otras entidades reconocidas. 

• Extender el plazo de implementaci6n de reglamentaci6n a 150 dias, tomando en 
cuenta las limitaciones de personal de la Junta y del Departamento de Salud. 

En conclusion, la AMPR apoya el espiritu y prop6sito de este proyecto, al considerar que 
elimina trabas innecesarias y contribuye a enfrentar la crisis de disponibilidad de medicos 
en Puerto Rico. Sin embargo, sefialan la necesidad urgente de corregir el error en los 
requisitos academicos, de precisar el alcance de las disposiciones para graduados 
extranjeros y de proveer un plazo realista para la reglamentaci6n. 

Con estas enmiendas, el P. del S. 508 podra alcanzar su objetivo: fortalecer la fuerza 
laboral medica de Puerto Rico sin sacrificar la calidad y rigurosidad en el proceso de 
licenciamiento. 

Recinto de Ciencias Medicas (RCM) 

El RCM nos envi6 ponencia, pero la dirigida a la Comisi6n de Salud del Senado de Puerto 
Rico, en esta indican que luego de un analisis y examen de las disposiciones propuestas 
en la legislaci6n de referenda, coinciden con la premisa y prop6sito del proyecto. No 
obstante, hacen los siguientes comentarios y recomendaciones. 

Sefialan que el Proyecto del Senado 508 representa una valiosa oportunidad para 
fortalecer el sistema de salud de Puerto Rico. Al revisar los requisitos de licenciamiento 
medico, esta legislaci6n busca atraer y retener profesionales de la salud altamente 
calificados, asegurando al mismo tiempo la calidad y excelencia en la atenci6n medica 
que reciben nuestros ciudadanos. 

Identifican varias vertientes importantes en el analisis de esta legislaci6n: 

a. Desfase con Estandares Nacionales: La Ley 139-2008 exige requisitos de 
bachillerato en ciencias y cursos de premedica que no son requeridos por el 
Examen de Licenciamiento Medico de los Estados Unidos (USMLE, por sus siglas 
en ingles ), el estandar nacional para la practica de la medicina en los Estados 
Unidos. Esta discrepancia crea una barrera para aquellos medicos licenciados en 
otras jurisdicciones que deseen ejercer en Puerto Rico. 

b. Atracci6n de Talento Medico: Al eliminar estos requisitos, Puerto Rico se vuelve 
mas atractivo para medicos cualificados que, de otro modo, optarian por ejercer 
en otras jurisdicciones. Esto es especialmente importante en un momento en que 
enfrentamos una escasez critica de profesionales de la salud. 

8 
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c. Enfoque en la Competencia: La eliminaci6n de los requisitos de premedica permite 
que la Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica concentre sus recursos en 
evaluar la competencia clinica de los solicitantes, en lugar de requisitos 
academicos previos que no reflejan necesariamente la capacidad para ejercer la 
medicina. 

d. Federaci6n Mundial de Educaci6n Medica (WFME, por sus siglas en ingles) y 
Estandares Globales: La WFME es la organizaci6n global lider en la promoci6n de 
la calidad de la educaci6n medica. Su misi6n es mejorar la atenci6n medica en todo 
el mundo mediante el establecimiento de estandares cientfficos y eticos en la 
educaci6n medica. La ley propuesta no afecta ni limita la validez de los estandares 
para la educaci6n medica establecidos por la WFME, ya que es de la autonomfa de 
cada escuela de Medicina asegurar que los candidatos a su programa de 
Doctorado en Medicina sigan los estandares de admisi6n necesarios para el 
currfculo de su programa. En el caso de Puerto Rico, estos estandares aplican a 
traves del Liaison Committee on Medical Education (LCME), organismo acrediticio 
de los programas de Medicina (MD) en Estados Unidos. 

Sefialan como un argumento adicional el Aseguramiento de la Calidad y Estandares 
Globales. Reconocen la importancia de asegurar que los medicos que ejercen en Puerto 
Rico hayan recibido una educaci6n medica de alta calidad. Por lo tanto, recomiendan que 
la Junta de Licenciamiento requiera que los solicitantes se hayan graduado de escuelas 
de medicina que cumplan con los siguientes criterios: 

1. Estar acreditadas por el LCME para programas de MD en EE. UU. y 
Canada. 

2. Estar acreditadas por la Comisi6n de Acreditaci6n de Colegios de 
Osteopatfa (COCA, por sus siglas en ingles) para programas de Medicina 
Osteopatica en EE. UU. 

3. Estar listadas en el Directorio Mundial de Escuelas de Medicina (World 
Directory of Medical Schools), asegurando el cumplimiento de los 
estandares de WFME. 

Concluyen que el Proyecto del Senado 508 representa un paso necesario para fortalecer 
el sistema de salud de Puerto Rico, al eliminar barreras innecesarias y asegurar la calidad 
de la educaci6n medica, esta legislaci6n atraera a mas medicos cualificados a la isla, 
mejorando el acceso a la atenci6n medica y el bienestar de todos los ciudadanos. 
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IMPACTO FISCAL 

Por la naturaleza y objetivos de las enmiendas que propane el P. del S. 508, no conlleva 
impacto fiscal alguno, la ley puede ser puesta en vigor y aplicarse con el presupuesto de 
la Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica de ser necesario. 

CONCLUSION 

Con la aprobaci6n del Proyecto del Senado 508, se atiende la necesidad de fortalecer la 
fuerza laboral medica de Puerto Rico eliminando barreras innecesarias sin sacrificar la 

calidad y rigurosidad en el proceso de licenciamiento. Como consecuencia, recibiremos 

mas medicos cualificados en la isla, mejorando el acceso a la atenci6n medica tan 
necesario para el bienestar de nuestro pueblo. 

Acogimos la recomendaci6n de aumentar el periodo para reglamentaci6n, considerando 
la magnitud de las enmiendas y las limitaciones de personal de la agencia, que fueron 
argumentos presentados por la Asociaci6n Medica de Puerto Rico. Aunque no 
extendemos el periodo a 150 dias coma solicitaron, proponemos 90 dias para que la Junta 
adapte sus reglamentos a estos cambios, por ser un periodo mas real para estos fines. 

POR LOS FUNDAMENTOS ANTES ESPUESTOS, luego del analisis y evaluaci6n 
sobre los elementos de la pieza legislativa, la Comisi6n de Salud somete el presente 
Informe Positivo en el que recomiendan a este Augusto Cuerpo la aprobaci6n del P. del 
S. 508, con la enmienda contenida en el entirillado electr6nico que se aneja. 

Respetuosamente sometido, 

~~~/21-
Hon. Gabriel Rodriguez Aguil6 
Presidente 
Comisi6n de Salud 
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Referido a la Comisi6n de Salud 

LEY 

1 ra. Sesi6n 
Ordinaria 

Para enmendar los Articulos 2, 3, 4, 7, 8, 10, 17, 21, 22 y 27 de la Ley 139-2008, segun 
enmendada, conocida como "Ley de la Junta de Licenciamiento y Disciplina 
Medica", a los fines de facilitar el proceso de obtenci6n de documentos que son 
requeridos para solicitud o recertificaci6n de la licencia provistos por instituciones, 
universidades o entidades autorizadas por medios electr6nicos; eliminar la 
premedica como requisite para la solicitud de la revalida; facilitar la obtenci6n de la 
licencia de Puerto Rico a medicos que cuenten con licencia en la jurisdicci6n federal 
y desean establecerse en Puerto Rico para ejercer la medicina; facultar a los 
abogados de la Junta a atender los casos de impericia profesional; y para otros fines 
relacionados. 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

Durante los ultimos afios, Puerto Rico ha enfrentado una serie de desaffos que han 

debilitado significativamente su sistema de salud. La isla ha sido golpeada por una 

combinaci6n de factores, incluyendo la quiebra gubernamental, los devastadores 

huracanes Irma y Maria, los terremotos de 2020, la pandemia de COVID-19 y un exodo 

masivo de profesionales en el area de la medicina. Estos eventos han puesto en grave 

riesgo la salud, el bienestar y la seguridad de los puertorriquefios. 
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A partir de 2017, el Gobierno de Puerto Rico ha implementado diversas medidas 

para abordar esta crisis, pero las mismas han resultado insuficientes para mitigar los 

efectos adversos de los eventos mencionados. Ante esta realidad, resulta imperativo que 

el Gobierno de Puerto Rico continue promoviendo y ejecutando iniciativas que no solo 

retengan a los medicos que actualmente se encuentran ejerciendo la profesi6n, sino que 

tambien incentiven la llegada de nuevo talento a la isla. 

Cabe destacar que, durante el lapso de 2009 a 2017, se registr6 una reducci6n 

significativa en el numero de medicos en Puerto Rico, pasando de 13,452 a 11,088. Esta 

disminuci6n se traduce en una merma promedio anual de 472 facultativos, segun los 

datos proporcionados por el Custom Research Center, Inc. Esta tendencia representa una 

reducci6n del 17.5% en la poblaci6n medica de la isla.1 

Por otro lado, de acuerdo con un informe preparado por la Dra. Jennifer Wolff, 

directora del Bur6 de Madrid del Centro de Nueva Economia, publicado el 5 de marzo 

de 2023 bajo el titulo 11:Exodo de Medicos: Un Problema que rehuye las soluciones 

simples11
, se ha constatado que mas de 8,000 profesionales de la medicina han cesado su 

practica en Puerto Rico durante los ultimas trece afios. Esta cifra, segun las estadisticas 

proporcionadas por el Departamento de Salud, representa una disminuci6n del 46% en 

el numero de facultativos medicos en Puerto Rico, lo cual subraya la magnitud y 

gravedad de la situaci6n actual.2 

Este fen6meno se ha intensificado en afios recientes, con pron6sticos que sugieren 

un escenario de falta de profesionales en la salud aun mas critico para el futuro 

pr6ximo. Segun una investigaci6n llevada a cabo por FARO, LLC, a solicitud de la 

Asociaci6n de la Industria Farmaceutica de Puerto Rico (PIA, por sus siglas en ingles), 

se estima que para el afio 2030, aproximadamente el 50% de los medicos especialistas 

1 Mozumder, P. (2023). Assessing impacts of Hurricane Maria for promoting healthcare resilience in Puerto Rico. Natural Hazards Center. 
https:/ / hazards.colorado.edu/ public-health-disaster-research/assessing-impacts-of-hurricane-maria-for-promoting-healthcare­
resilience-in-puerto-rico. 
2 Wolff, J. (2023). Exodo de medicos: Un problema que reluiye las soluciones simples. [online] CNE - Centro Para Una Nueva Economia -
Center for a New Economy. Available at: https:/ / grupocne.org/2023/03/05/ exodo-de-medicos-un-problema-que-rehuye-las­
soluciones-simples/. 
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que actualmente estan ejerciendo la profesi6n en Puerto Rico habran cesado su 

practica.3 Esta situaci6n se torna particularmente critica en ciertas especialidades 

medicas que son esenciales. Por ejemplo, de acuerdo con los datos recopilados por la 

Oficina de Informatica y Avances Tecnol6gicos (OIAT), en el campo de la 

endocrinologia, se anticipa una demanda de 379 especialistas para el afio 2030, 

contrastando drasticamente con los 84 medicos activos que existen en la actualidad. 

Otro campo que enfrenta una escasez significativa es la cardiologia, con solo 95 

cardi6logos ejerciendo en toda la isla. Esto se traduce en una proporci6n de un 

cardi6logo por cada 17,500 adultos, posicionando a Puerto Rico como la jurisdicci6n con 

la menor disponibilidad de estos especialistas en comparaci6n con todos los territorios 

de los Estados Unidos. Por su parte, la neumologia pediatrica es una de las 

especialidades que veran una merma significativa, con proyecciones que indican que 

para 2030 solo se contara con el 8 % de los especialistas requeridos en esta area. 

Existen varios factores que inciden en la merma de estos profesionales en Puerto 

Rico. Entre estos destaca el envejecimiento de la fuerza laboral medica, ya que el 47% de 

los medicos activos en la isla tienen 60 afios o mas, lo que representa la tasa mas alta 

entre todos los estados y territorios de Estados Unidos.4 Esta situaci6n plantea serias 

preocupaciones sobre la sostenibilidad del sistema de salud a medida que estos 

profesionales se acercan a la jubilaci6n. Ademas, la retenci6n de medicos j6venes es 

alarmantemente baja. Esta fuga de talento medico joven contribuye a agravar aun mas 

la crisis. 

Otro factor que afecta la disponibilidad de medicos especialistas en la isla es la 

capacidad limitada de los programas de formaci6n medica en Puerto Rico, lo que 

3 Cabiya, P.H. (2024). Para el 2030, el 55% de Los medicos especialistas estar(an fuera de la isla. [online] Noticel.com. Available at: 
https: / / www.noticel.com/ ahora/ top-stories/20240922/ para-el-2030-el-55-de-los-medicos-especialistas-estarian-fuera-de-la-isla/ 
[Accessed 6 Mar. 2025] . 

4 Sanchez, Maria Camila. "Estudio proyecta deficit de especialistas medicos en Puerto Rico para 2030 y aumento de 
complicaciones" . Medicina y Salud Publica, el 30 de abril de 2024, https:/ / medicinaysaludpublica.com/ noticias/ comunicados-de­
prensa/ estudio-proyecta-deficit-de-especialistas-medicos-en-puerto-rico-para-2030-y-aumento-de-complicaciones/23484. 
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resulta en un mimero de egresados insuficiente para satisfacer las necesidades de 

nuestro sistema de salud. A su vez, los requisitos con los que tienen que cumplir los 

aspirantes al examen de revalida de medicina en Puerto Rico, asi como los medicos que 

provienen de otras jurisdicciones a nivel federal, para obtener su licencia, representan 

un obstaculo para que estos profesionales se establezcan y practiquen la medicina en la 

isla. La combinaci6n de estos factores no solo amenaza con desestabilizar el acceso a la 

atenci6n medica, sino que tambien pone en riesgo la calidad de los servicios disponibles 

para nuestros ciudadanos. 

Tal como mencionamos anteriormente, uno de los retos mas significativos que 

enfrenta la clase medica de Puerto Rico consiste en los requisitos que impone la Ley 

139-2008, segun enmendada, denominada "Ley de la Junta de Licenciamiento y 

Disciplina Medica", para que los aspirantes puedan obtener su licencia. La referida Ley 

exige que los aspirantes al examen de revalida de medicina en Puerto Rico hayan 

obtenido un grado de bachillerato en ciencias, ademas de haber completado un curso de 

premedica o su equivalente. La responsabilidad de verificar estas credenciales 

academicas recae, primordialmente, en las escuelas de medicina que confieren el titulo 

al candidato. 

En contraste, el United States Medical Licensing Examination (USMLE), programa de 

tres etapas utilizado para evaluar a estudiantes de medicina y medicos que desean 

ejercer en los Estados Unidos, no estipula como requisito el haber completado un grado 

de bachillerato en ciencias ni creditos en premedica para que los aspirantes puedan 

tomar el examen y, consecuentemente, obtener su licencia medica. Sin duda, este 

desfase entre los requisitos locales y estatales presentan un obstaculo para que medicos 

que ya cuentan con su licencia para practicar la medicina en otras jurisdicciones de 

Estados Unidos puedan establecerse en Puerto Rico. 

Ante esta realidad, entendemos que la eliminaci6n de los requisitos de bachillerato 

en ciencias y creditos de premedica para los aspirantes a la licencia medica en Puerto 
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Rico redundaria en dos beneficios significativos. En primer lugar, esta medida 

aumentara las posibilidades de integrar a nuestro sistema de salud medicos cualificados 

interesados en establecerse en Puerto Rico, quienes, al no contar con el requisito de 

creditos de premedica, actualmente optan por ejercer su profesi6n en otras 

jurisdicciones. Esto a pesar de poseer un grado de Doctor en Medicina de una escuela o 

instituci6n universitaria reconocida. En segundo lugar, agiliza y facilita el proceso de 

obtenci6n de la licencia medica para los candidatos locales. Esta flexibilizaci6n de los 

requisitos tiene el potencial de fortalecer y diversificar la fuerza laboral medica en la 

isla, al tiempo que reduce las barreras que obstaculizan el ingreso de profesionales 

cualificados. Por otro lado, entendemos que eximir a los aspirantes de estos requisitos 

permitira a la Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica concentrar sus esfuerzos y 

recursos en su funci6n primordial de otorgar licencias y regular la profesi6n medica en 

Puerto Rico. Ademas, el cumplimiento academico de una premedica o bachillerato en 

Ciencias Naturales debe ser de la competencia exclusiva de las Escuelas de Medicina y 

no del ente regulador. 

Sin duda, la emigraci6n masiva de profesionales medicos ha desencadenado una 

crisis de salud publica sin precedentes en Puerto Rico, obstaculizando el acceso de 

nuestros ciudadanos a servicios medicos adecuados, tanto basicos como especializados. 

Esta situaci6n no solo compromete el sistema de salud, sino que tambien amenaza el 

desarrollo econ6mico de la isla, ya que podria provocar un incremento en el costo de la 

atenci6n medica, una disminuci6n en la productividad y dificultades en la 

disponibilidad de la fuerza laboral. 

Ante esta coyuntura, resulta imperativo implementar medidas legislativas que 

simplifiquen los procesos de obtenci6n y renovaci6n de licencias medicas, eliminen 

obstaculos innecesarios para el ejercicio de la profesi6n, y establezcan incentivos para 

retener y atraer medicos a Puerto Rico. 



6 

Por otro lado, para garantizar que la ciudadania siempre reciba un cuidado medico 

de primera es menester realizar una serie de enmiendas tecnicas a los fines de facilitar el 

proceso de investigaci6n y de fiscalizaci6n de aquellos medicos acusados de infringir la 

ley. 

Por todo lo antes expuesto, la Asamblea Legislativa de Puerto Rico entiende 

necesario la aprobaci6n y ejecuci6n rapida de esta Ley. 

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIV A DE PUERTO RICO: 

1 Secci6n 1.- Se enmiendan los incisos (c) y (d) del Articulo 2 de la Ley 139-2008, 

2 segun enmendada, conocida como "Ley de la Junta de Licenciamiento y Disciplina 

3 Medica", para que lea como sigue: 

4 "Articulo 2. - Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica- Definiciones. -

5 (20 L.P.R.A. § 131) 

6 Los siguientes terminos tendran los significados que se indican a continuaci6n 

7 cuando sean usados o se haga referenda a los mismos en los Articulos 1 y siguientes 

8 de esta Ley: 

9 (a) .. . 

10 (b) .. . 

11 (c) Director Ejecutivo. - Persona nombrada por el Presidente de la Junta y 

12 aprobada por el Secretario/ a de Salud, quien respondera directamente al 

13 Presidente; supervisara las areas de recursos humanos, finanzas, presupuesto 

14 y servicios generales; sera responsable de la seguridad de los expedientes de 

15 los medicos y de garantizar la confidencialidad en el manejo de los mismos; 

16 tendra la responsabilidad de la facturaci6n y cobro de los servicios brindados 
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2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

7 

por la Junta, firmara los documentos y las certificaciones referentes al registro 

de licencias y / o cualquier otra responsabilidad asignada por la Junta. 

(d) Especialista. - Persona que ademas de poseer una licencia expedida por 

la "Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica" para ejercer como medico 

cirujano, solicita y obtiene una certificaci6n como especialista en aquellas 

ramas de la medicina que son reconocidas como especialidades medicas por el 

"American Board of Medical Specialties" y / o cualquier otra entidad de 

reconocido prestigio en Estados Unidos o a nivel internacional. 

(e) ... 

II 

Secci6n 2.- Se enmienda el Articulo 3 de la Ley 139-2008, segun enmendada, 

12 conocida como "Ley de la Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica", para que 

13 lea como sigue: 

14 "Articulo 3. - Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica-Composici6n. -

15 (20 L.P.R.A. § 132) 

16 Al empezar a regir esta Ley, el Gobernador de Puerto Rico, por y con el 

17 consentimiento del Senado de Puerto Rico, nombrara una "Junta de Licenciamiento y 

18 Disciplina Medica", adscrita al Departamento de Salud. 

19 Cuando lo estime necesario, el/la Secretario/a de Salud conformara un 

20 Comite de Nominaciones, el cual presidira, para recomendar al Gobernador 

21 candidatos del mas alto estandar profesional y moral para ser considerados como 

22 miembros de la referida Junta, entendiendose que dicha recomendaci6n no limita la 
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1 prerrogativa de selecci6n del Gobernador de cualquier otro candidato. El Comite 

2 estara constituido por un (1) representante de los ciudadanos que no sea funcionario 

3 publico y al menos uno (1) de cada uno de los siguientes: ex-secretarios de salud, ex-

4 presidentes de organizaciones profesionales relacionadas con la profesi6n medica, 

5 ex-decanos de medicina y ex-decanos de derecho. Bajo ninguna circunstancia, el 

6 Comite de Nominaciones podra estar compuesto por mas de nueve (9) miembros. 

7 El Presidente de la Junta sometera el candidato a ocupar el puesto de Director 

8 Ejecutivo de la Junta, quien debera ser abogado de profesi6n y el cual debera ser 

9 aprobado por el Secretario de Salud. El Departamento de Salud supervisara y 

10 auditara los aspectos relacionados con las finanzas y los recursos humanos. La Junta 

11 establecera las prioridades para cada afio presupuestario. 

12 

13 Ningun miembro de la Junta podra ser nombrado por mas de tres (3) terminos 

14 consecutivos. 

15 II 

16 Secci6n 3.- Se enmienda el inciso (d) del Articulo 4 de la Ley 139-2008, segun 

17 enmendada, conocida como "Ley de la Junta de Licenciamiento y Disciplina 

18 Medica", para que lea como sigue: 

J(l 19 

20 

21 

22 

"Articulo 4. - Junta de Licenciamiento; Facultades. - (20 L.P.R.A. § 132a) 

La Junta tendra facultades para: 

a. Adoptar un sello oficial; 

b. 
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C. 

d. celebrar reuniones de emergencia en cualquier momento, citadas por el 

Presidente o un miembro; 

II 

Secci6n 4.- Se enmienda el inciso (d) del Articulo 7 de la Ley 139-2008, segun 

6 enmendada, conocida como "Ley de la Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica", para 

7 que lea como sigue: 

8 "Articulo 7. - Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica-Autoridad. 

9 (20 L.P.R.A. § 132d) 

10 La Junta tendra a su cargo la autorizaci6n, en el Estado Libre Asociado de 

11 Puerto Rico, del ejercicio de la profesi6n de medico cirujano y oste6pata. La Junta 

12 tambien autorizara el ejercicio de la acupuntura a los medicos legalmente admitidos 

13 al ejercicio de la profesi6n en Puerto Rico que presenten credenciales ante la "Junta 

14 de Licenciamiento y Disciplina Medica", quien mediante reglamentaci6n al efecto 

15 determinara los requisitos de entrenamiento y experiencia para autorizar esta 

16 practica en Puerto Rico. Se registrara tal evidencia en los libros de la Junta y se 

17 archivara copia de la misma en el expediente del solicitante. Se aplicaran las 

18 penalidades establecidas en esta Ley a las personas convictas de practicar 

19 ilegalmente la acupuntura. 

La Junta tendra facultad para denegar, suspender, cancelar o revocar 

21 cualquier licencia y para emitir una orden fijando a un medico un periodo de prueba 

22 por un tiempo determinado, segun se establece mas adelante en esta Ley. 



1 La Junta proveera en su reglamento para el desarrollo de un programa de 

2 orientaci6n vigoroso y amplio dirigido a los que aspiran a estudiar medicina, en 

3 terminos de, entre otros: 

4 a .... 

5 

6 

7 

8 

9 

11 

12 

13 

d. las escuelas de medicina reconocidas o acreditadas en Estados Unidos de 

America, Canada y paises del exterior donde podrian estudiar medicina y 

luego solicitar la revalida y la licencia de Puerto Rico cuyos programas sean 

de igual o de superior calidad, equivalencia o competencia, pero nunca 

menores a los criterios de las escuelas de medicina de Puerto Rico, acreditadas 

por el Consejo de Educaci6n Superior de Puerto Rico. 

II 

Secci6n 5.- Se afiaden los incisos (11), (mm) y (nn) al Articulo 8 de la Ley 139-

14 2008, segun enmendada, conocida como "Ley de la Junta de Licenciamiento y 

15 Disciplina Medica", para que lea como sigue: 

16 "Articulo 8. - Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica-

17 Responsabilidades. - (20 L.P.R.A. § 132e) 

18 La Junta tendra los siguientes deberes y responsabilidades: 

19 a. Hacer cumplir esta Ley; 

if''{/ 20 

21 11. Establecer mecanismos para permitir el envio y recibo de documentos, que 

22 sean requisito para la obtenci6n de licencias o recertificaci6n, por medias 
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1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

11 

electr6nicos de parte de instituciones universidades y entidades autorizadas 

para ofrecer cursos de educaci6n continua. 

mm. La Junta tendra la facultad de imponer penalidades y / o cargos, a 

medicos licenciados que infrinjan la ley en procesos investigativos informales, 

segun se disponga mediante reglamento. 

nn. La Junta tambien reconocera y certificara cualquier entrenamiento 

conducente a procedimientos especializados, siempre y cuando cumpla con 

los dispuesto en el reglamento. Asf mismo estara facultada para conceder 

certificaciones en areas donde el medico licenciado denote tener un grado 

mayor de competencia en el ejercicio de cualquier rama de la medicina, segun 

se establece en el reglamento. 

II 

Secci6n 6.- Se afi.aden los incisos (i) y G) al Artfculo 10 de la Ley 139-2008, 

14 segun enmendada, conocida como "Ley de la Junta de Licenciamiento y Disciplina 

15 Medica", para que lea como sigue: 

16 "Artfculo 10. - Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica-Funciones del 

17 Director Ejecutivo. - (20 L.P.R.A. § 132g) 

18 El Director Ejecutivo tendra entre otras las siguientes funciones para con la 

19 Junta: 

20 a. 

21 

22 1. Firmara documentos oficiales del sistema de requisitos. 
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1 J. Cualquier otra funci6n delegada por la junta mediante Resoluci6n." 

2 Secci6n 7.- Se enmienda el Articulo 17 de la Ley 139-2008, segun enmendada, 

3 conocida como "Ley de la Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica", para que 

4 lea como sigue: 

5 "Articulo 17. - Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica-Requisitos de 

6 Licenciamiento. - (20 L.P.R.A. § 133b) 

7 Toda persona que aspire a obtener licencia para ejercer en el Estado Libre 

8 Asociado de Puerto Rico la profesi6n de medico cirujano o la de oste6pata debera 

9 cumplir con los siguientes requisites: 

10 (a) Ser mayor de edad; 

11 

12 Los candidates proveeran o facilitaran un mecanismo a la Junta para que esta 

13 obtenga la siguiente informaci6n requerida: 

14 a) 

15 

16 p) Cualquier otra informaci6n que la Junta determine necesaria. 

17 Se dispone que para poder ejercer como medico en Puerto Rico, el aspirante 

18 debera haber aprobado el "United States Medical Licensing Examination (USMLE)", o 

19 algun otro examen que la Junta reconozca, existente o que surja en el futuro, que a 

20 discreci6n de la Junta obedezca a los mismos fines que el USMLE, siempre y cuando 

21 cumpla con todos los demas requisites aplicables y exigidos en esta Ley. 
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1 Se dispone, ademas, que para ser admitido a cualquiera de las partes del 

2 examen de revalida que se establecen en esta Ley sera necesario cumplir con todos 

3 los requisitos de esta Ley y someter evidencia de ello a satisfacci6n de la Junta. La 

4 Junta establecera por reglamento los requisitos para ser aceptado a tomar el examen 

5 de revalida que comprenda las ciencias basicas. 

6 

7 

II 

Secci6n 8.- Se enmienda el inciso (c) del Articulo 21 de la Ley 139-2008, segun 

8 enmendada, conocida como "Ley de la Junta de Licenciamiento y Disciplina 

9 Medica", para que lea como sigue: 

10 

11 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18 

19 

20 

21 

"Articulo 21. - Requisitos. - (20 L.P.R.A. § 133£) 

a. Los candidatos proveeran a la Junta la siguiente informaci6n de la manera 

requerida por esta: 

1 .... 

b. 

c. Los candidatos deben completar satisfactoriamente al menos un (1) afio de 

entrenamiento medico postgraduado progresivo en una instituci6n, 

reconocida, acreditada o validada por la Junta o por algun cuerpo 

acreditador privado sin fines de lucro aprobado por la Junta, en los 

Estados Unidos de America, Canada o Puerto Rico. 

II 
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1 Secci6n 9.- Se enmienda el inciso (a) y (c) del Articulo 22 de la Ley 139-2008, 

2 segun enmendada, conocida como "Ley de la Junta de Licenciamiento y Disciplina 

3 Medica", para que lea como sigue: 

4 "Articulo 22. - Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica- Tipos de 

5 Licencias. - (20 L.P.R.A. § 133g) 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 
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a. Licencia regular. - expedida por la Junta a los aspirantes de haber 

cumplido con todos los requisitos establecidos por esta Ley, luego de haber 

aprobado los examenes correspondientes. Ademas, la Junta aceptara el 

examen de revalida conocido como el United States Medical Licensing 

Examination (USMLE) en todas sus partes, o algun otro equivalente, que sea 

reconocido por la mayoria de las juntas evaluadoras estatales de los Estados 

Unidos para la licenciatura de sus medicos. En adici6n, la Junta aceptara para 

los efectos de obtener la licencia regular para ejercer la medicina en la 

jurisdicci6n del Estado Libre Asociado de Puerto Rico la combinaci6n del 

examen de revalida conocido como el United States Medical Licensing 

Examination (USMLE) en su Parte I y su Parte 2 CK (Clinical Knowledge) con la 

aprobaci6n de la Tercera Parte del Examen Estatal a ofrecerse por la Junta el 

cual en su contenido debera ser equivalente con el USMLE Step 3, o cualquier 

otra combinaci6n que la Junta apruebe mediante Reglamento. 

En el caso de los medicos que tengan licencia vigente en la jurisdicci6n 

federal o Estatal de los Estados Unidos, y deseen obtener una licencia 

permanente para ejercer la medicina en Puerto Rko, ademas de pagar la tarifa 
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correspondiente, solamente se le requerira que provean las siguientes 

certificaciones o documentos: 

1. Certificaci6n de "Good Standing" 

2. Certificaci6n del "Federation Credential Verification Services" (FCVS, por sus 

siglas en ingles) 

3. Historial criminal, mejor conocido como "background check" 

4. Cualquier otro documento que la Junta estime necesario para validar la 

veracidad de las certificaciones entregadas. 

5. La Junta se reserva el derecho de investigar, previo a la concesi6n de 

cualquier licencia o certificaci6n de especialidad, las credenciales y / o 

cualificaciones del solicitante y este dara su anuencia a dicha investigaci6n. 

b .... 

c. Licencias Provisionales: 

1 ... . 

2 ... . 

3 ... . 

4. La Junta podra otorgar una licencia provisional a todo medico que 

legalmente ejerza la medicina en un Estado o jurisdicci6n, con el 

prop6sito de este prestar ayuda o servicios medicos de forma gratuita y 

voluntaria en Puerto Rico durante un periodo de tiempo no mayor de 

un afio a partir de su otorgaci6n. Disponiendose que esta licencia se 

otorgara sin pago de derecho alguno." 
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1 Secci6n 10.- Se afiade un inciso G) al Articulo 27 de la Ley 139-2008, segun 

2 enmendada, conocida coma "Ley de la Junta de Licenciamiento y Disciplina 

3 Medica", para que lea coma sigue: 

4 "Articulo 27. - Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica-Medidas 

5 Disciplinarias por Casas de Impericia Profesional ("malpractice"). - (20 L.P.R.A. § 

6 134a) 

7 
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(a) ... 

(i) ... 

G) Oficial Investigador Auxiliar - La Junta contratara los abogados que entiendan 

necesarios, quienes fungiran coma colaboradores del Oficial Investigador 

designado por el Secretario/ a de Justicia para realizar las investigaciones que se 

ordenen en esta Ley. De manera excepcional, cuando la designaci6n del Oficial 

Investigador por el Secretario/ a de Justicia se dilate por mas de treinta (30) dias, 

los Oficiales Investigadores Auxiliares podran garantizar la continuidad procesal 

de los casos activos. Las facultades y los deberes de otorgador para el oficial 

investigador auxiliar seran determinados mediante reglamento. 

II 

Secci6n 11.- Reglamentaci6n 

La Junta de Licenciamiento y Disciplina Medica atemperara cualquier 

reglamento o normativa a tenor con las disposiciones de esta .ley dentro de un 
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1 termino no mayor de [treinta (30)] noventa (90) dias contados a partir de la 

2 aprobaci6n de esta Ley. 

3 Secci6n 12.- Clausula de Separabilidad 

4 Si cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oraci6n, palabra, letra, articulo, 

5 disposici6n, secci6n, subsecci6n, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite o parte de esta 

6 Ley fuera anulada o declarada inconstitucional, la resoluci6n, dictamen o sentencia a 

7 tal efecto dictada no afectara, perjudicara, ni invalidara el remanente de esta Ley. El 

8 efecto de dicha sentencia quedara limitado a la clausula, parrafo, subparrafo, 

9 oraci6n, palabra, letra, artfculo, disposici6n, secci6n, subsecci6n, titulo, capitulo, 

10 subcapitulo, acapite o parte de la misma que asi hubiere sido anulada o declarada 

11 inconstitucional. Si la aplicaci6n a una persona o a una circunstancia de cualquier 

12 clausula, parrafo, subparrafo, oraci6n palabra, letra, articulo, disposici6n, secci6n, 

13 subsecci6n, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite o parte de esta Ley fuera invalidada 

14 o declarada inconstitucional, la resoluci6n, dictamen o sentencia a tal efecto dictada 

15 no afectara ni invalidara la aplicaci6n del remanente de esta Ley a aquellas personas 

Tl {.j 16 o circunstancias en las que se pueda aplicar validamente. Es la voluntad expresa e 

17 inequivoca de esta Asamblea Legislativa que los tribunales hagan cumplir las 

18 disposiciones y la aplicaci6n de esta Ley en la mayor medida posible, aunque se deje 

19 sin efecto, anule, invalide, perjudique o declare inconstitucional alguna de sus 

20 partes, o aunque se deje sin efecto, invalide o declare inconstitucional su aplicaci6n a 

21 alguna persona o circunstancias. 
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1 Secci6n 13.- Vigencia 

2 Esta Ley comenzara a regir inmediatamente despues de su aprobaci6n. 


